AGENDA # 3

AN Alcaldia de Medellin

-
Ciencia, Tucrfc:ll:l.;;i:c:cu Innavagién
" BEFR ' < ICLO 1
§ 09 AL 14 DE FEBRERO 2026 ’
_/
Lunes 09 Martes 10 Miércoles 11 Jueves 12 Viernes 13 Sabado 14
Dia 8 Dia 9 Dia 10 Dia 1 Dia 2
10:30am - 12:00m 6:00am - 6:45am 6:15am - 7:30am 10:00am - 11:30am HORARIO DE CLASES AM PRE ICFES 11°
Auditorio _ Auditorio Auditorio _Rectoria . .
ENSAYO GRADO 11° REUNION ESTUDIANTES NO ENSAYO GRADO 11° REUNION EQUIPO LIDER il Sl A
Acompafian: MATRICULADOS EN PREICFES Acompafian: Asisten: M2 7:20 - 8:40am
Docentes del 3° momento. Responsable: Docentes del 1° momento. Directivos docentes y D 8:40 - 9:10am
Victor Betancur Ortiz. profesionales de apoyo. M3 9:10 - 10:30am

8:30am - 9:30am

8:30am - 10:00am

10:00am - 11:30am

9:15am - 10:30am

Auditorio Rectoria Rectoria Auditorio
REUNION SERVICIO SOCIAL ESCUELA INTELIGENTE MESA DE ATENCION ENSAYO GRADO 11°
“Aspirantes 10° y 11°” Responsable: Responsable: Acompafian:
Responsable: Karent Zapata. Equipo lider institucional. Docentes del 3° momento.
John Jairo Castafieda.
11:20am - 12:00m 11:30am - 12:30pm HORARIO DE CLASES PM
. Biblioteca . Auditorio M1 12:30 -1:30pm
REUNION REPRESENTANTES | REUNION DE MEDIADORES T - g
DE GRUPO GRADO 5° ESCOLARES 3°a11° M2 1:30 2 2:30pm
Responsable: Responsable: D 2:30 a 3:00pm
Orientadores de grupo. Ménica Salas. M3 3:00 a 4:00pm
NOVEDAD

10:30am 11:00am
Auditorio
REUNION CANDIDATOS
GOBIERNO ESCOLAR
Asisten:
Candidatos a personeria,
contraloria y lider SOYED.

. La jornada de la mafiana (6° a
11°) asiste de 6:00am a 10:30am.
. T°A asiste de 7:00am a 10:30am

.Lajornada de la tarde (1° a 5°)

asiste de 12:30pm a 4:00pm.
.T°A, T°B y 1°A asisten en

horario habitual.




PARA RECORDAR

Institucion Educativa Empresarial
SIEE

¢Coémo Evaluamos?

9/~ PROCEDIMENTAL (40%)

— ACTITUDINAL (20%)

Una evaluacioén integral
9

en tres aspectos
Valoramos el desarrollo
completo del estudiante a
través de lo conceptual,
procedimental y actitudinal.

) ....a

La autoevaluacion del
; estudiante es clave

Representa el 50% de la nota actitudinal
(10% de la calificacion definitiva).

Escalas y Promocion

~ Criterios de no promocion
Un estudiante no es promovido si obtiene

desempefio bajo en una o més areas.
DESEMPENO ALTO: 80% - 93%

DESEMPERO BASICO: 70% - 79% ¢Desempeiio Bajo? Existen
5 Planes de Mejoramiento

{:} DESEMPENO BAJO: 1% - 69% M Permiten recuperar la asignatura con \4
2 una valoracién méaxima de Bésico (70%). ‘y

Ao



