INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL JOSE GOMEZ SERNA
APROBADA POR RESOLUCION N¢ 16225 DEL 27 DE NOVIEMBRE DE 2002
DANE 105001017965 Nit 811017744-8

PROYECTO

Escuelas de familias
Corresponsabilidad, bienestar y acompanamiento integral

RESPONSABLE:
Rectoria

LUZ INES ALVAREZ TORO
Rectora

FECHA DE AJUSTE:
23 de enero de 2026

MEDELLIN
2026




TABLA DE CONTENIDO

Contenido
L. RESUIMEN . ...ciiiiiiiieieiieiieeeeeseeeseeessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssens 3
2. PALABRAS CLAVES........cccovirrirrinininsnssessnssessesenns e 3
3. JUSTIFICACION Y PLANTEAMIENTO O FORMULACION DEL PROBLEMA .......cccovvevereennn. 3
3.1. DIAGNOSTICO Y/O ANTECEDENTES «.uvveveeeeteeeeeeteeeeeeeeeeeeeeeeeteseeeeeesaseeeseeseseeeeseseseseseeseseesesasesesenees 3
3.2. PREGUNTA ESENCIAL Y/O PROBLEMATIZADORA. ......eveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeteeeeeseseseeeeeeseseeeeeeseeeseeees 4
3.3, OBJETIVO GENERAL ...ttt ettt e eeee e te e et eeeaeeetesesee et esese et aseseseeteseseesseseneseetsseseenaseseneneaes 4
3.4, OBJETIVOS ESPECIFICOS ..vveeeeeeeeeeeteeeeeeeee e et e eetesesee et esese et aseseseeteseseasseseneseteseseesaseseneneaes 4
3.5 JUSTIFICACION ...ttt ettt et et e e e e et eses e et esese et et esese et esesessteseseseteseseesseseneneaes 4
3.6 DELIMITACION ..ottt ettt et et e s e s et et eseeetesese et esesese et esesessteseneseteseseseseseneneaes 5
4, MARCO DE REFERENCIA ....euuuuuueuuuuneneeenneesssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnns 5
4.1 MARCO CONCEPTUAL wev ettt ettt et et et ese et et eaeaeeeeseses et eseseseseseseseeteseseneaseseneseasesenens 5
4.2. MARCO NORMATIVO ...cvirriniiniimrinesisesiesassse s sese i st see et ssessssssnens 6
5. IMETODOLOGIA ...coeeeieieeeeeiiiiieiieeteseeeseseseseessesesssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns 7
5.1, PLAN DE ACCION ..ottt et ee et e et et ee et es et eseteae s eneteseesenesseseesesesseneeseesseseseseaenes 8
Lo T oL 1 0 L 10
7. EVALUACION DEL PROYECTO ..cciiiieiiiiieieieieeeeeresesesesssssssessssssssssssssssssssssssssssessssssssssssns 10
Y3 (0 L 10
9. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS .....ccooeeiiirunrrrreeeeerseissssssseeeesesssssssssssssseseessssssssssssssesees 11

“SI YO MEJORO, TODO MEJORA A MI ALREDEDOR



1. RESUMEN

El proyecto institucional Escuela de Familias: corresponsabilidad, bienestar y acompafiamiento
integral de la Institucion Educativa Manuel José Gdmez Serna tiene como propdsito consolidar la relacion
familia—escuela mediante procesos formativos que fortalezcan las capacidades de las familias para el
acompanamiento integral de los estudiantes, contribuyendo a la formacién integral, la permanencia
escolar y la construccidn de entornos protectores dentro y fuera de la institucidon educativa

Teniendo en cuenta los lineamientos de la Ley 2025 de 2020, el proyecto se desarrolla a través de
encuentros mensuales presenciales y virtuales, con horarios flexibles que facilitan la participacién de las
familias. Las tematicas abordadas incluyen rendiciéon de cuentas e informe de gestidn, estilos de vida
saludables, crianza positiva, convivencia familiar, acompafiamiento académico, uso responsable de
tecnologias, prevencion de riesgos, Autocuidado y manejo del estrés en la familia; entre otras requeridas
por las dindmicas institucionales; son orientadas por profesionales de entidades aliadas y por los
asignados en los programas Escuela Entorno Protector, Medellin te quiere Saludable y Docente de apoyo
pedagdgico.

2. PALABRAS CLAVES

Formacidn, Corresponsabilidad, Convivencia, Acompafiamiento, Participacion

3. JUSTIFICACION Y PLANTEAMIENTO O FORMULACION DEL PROBLEMA

3.1. DIAGNOSTICO Y/O ANTECEDENTES

En la Institucion Educativa Manuel José GOmez Serna, la participacién de las familias en los
espacios de Escuela de Familias ha sido histéricamente baja, situacion que ha limitado el alcance de los
procesos de acompanamiento familiar y la corresponsabilidad en la formacién integral de los estudiantes.
Entre los factores identificados se encuentran las dificultades de disponibilidad horaria, las dindmicas
laborales de los acudientes y la percepcion limitada sobre la importancia de estos espacios formativos.

No obstante, durante el Ultimo afio lectivo la institucidn implementé estrategias orientadas a
mejorar la asistencia, tales como la programacion de encuentros mensuales en horarios flexibles (mafana,
tarde y modalidad virtual), asi como el incentivo a los estudiantes mediante el reconocimiento a la
participacién activa de sus familias. Estas acciones permitieron evidenciar un incremento progresivo,
aunque aun incipiente, en la asistencia y el compromiso de los acudientes.
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Lo anterior demuestra la necesidad de consolidar y fortalecer la Escuela de Familias como un
proyecto institucional sistematico, pertinente y articulado al PEI, que continle promoviendo la
participacién activa de las familias y el acompanamiento efectivo de los procesos académicos,
convivenciales y formativos de los estudiantes.

3.2. PREGUNTA ESENCIAL Y/O PROBLEMATIZADORA

¢Como fortalecer la participacion activa y corresponsable de las familias en la Institucién
Educativa Manuel José Gémez Serna para favorecer el acompanamiento integral de los estudiantes y la
construccion de entornos protectores?

3.3. OBJETIVO GENERAL

Fortalecer las capacidades de las familias de la Institucion Educativa Manuel José Godmez Serna
para el acompafiamiento integral de los estudiantes, mediante encuentros formativos mensuales que
promuevan la convivencia, el bienestar, la corresponsabilidad y la prevencién de riesgos

3.4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Generar espacios de didlogo y formacidn para las familias en temas de convivencia, crianza, salud y
acompafiamiento pedagégico.

e Promover la articulacion entre la institucidon educativa, las familias y entidades externas de apoyo.

e Sensibilizar a las familias sobre su rol en la garantia de derechos y la proteccién integral de los
estudiantes.

e Informar oportunamente a la comunidad educativa sobre la gestidn institucional y el uso de los
recursos.

3.5. JUSTIFICACION

La Escuela de Familias de la Instituciéon Educativa Manuel José Gomez Serna se constituye en una
estrategia fundamental para fortalecer la corresponsabilidad entre la familia y la escuela en la formacién
integral de los estudiantes, reconociendo a la familia como el primer espacio de socializacién, proteccion
y desarrollo de nifos, nifas y adolescentes. En este sentido, el proyecto responde a la necesidad
institucional de consolidar espacios sistematicos de formacidn y didlogo que favorezcan la participacién
activa de las familias en los procesos educativos, convivenciales y de acompafiamiento académico.
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Desde el marco normativo, la Escuela de Familias se articula con lo dispuesto en la Ley 2025 de
2020, la cual establece la obligacién de las instituciones educativas de promover espacios de formacién
para padres, madres y cuidadores, orientados al fortalecimiento de la convivencia, la proteccidn integral
y el acompafiamiento responsable de los estudiantes.

En el d4mbito pedagdgico, la Escuela de Familias permite abordar de manera preventiva y
formativa temdticas relacionadas con la crianza positiva, la educacién emocional, la convivencia familiar,
los estilos de vida saludables, el uso responsable de las tecnologias y el acompafiamiento académico desde
el hogar. Estos aspectos inciden directamente en el bienestar emocional de los estudiantes, su
rendimiento académico y su permanencia en el sistema educativo, ademds que se incide en el
fortalecimiento de entornos protectores dentro y fuera de la institucién.

Finalmente, este proyecto se proyecta como un espacio de participacidn y construccion colectiva
que fortalece los vinculos entre la institucion educativa, las familias y las entidades aliadas, promoviendo
una cultura de corresponsabilidad, didlogo y compromiso compartido con la formacién integral de los
estudiantes y el mejoramiento continuo de la calidad educativa..

3.6. DELIMITACION
El proyecto estd dirigido a padres, madres, acudientes y cuidadores de los estudiantes de los

niveles de preescolar, basica y media de la Institucion Educativa Manuel José Gémez Serna. De manera
indirecta, beneficia a los estudiantes, al fortalecer el acompafamiento familiar en los dmbitos académico,
convivencial y socioemocional.

Su implementacion se realizara en los espacios fisicos de la institucién y de manera alternativa en
entornos virtuales, lo que permitira ampliar la cobertura y facilitar la participacion de las familias.

4. MARCO DE REFERENCIA

4.1. MARCO CONCEPTUAL

La Escuela de Familias se concibe como una estrategia pedagdgica e institucional orientada a
fortalecer la relacion entre la familia y la escuela, reconociendo a la familia como el primer agente
educativo y formador de nifios, nifias y adolescentes. Desde este enfoque, la participacion activa de
padres, madres y cuidadores resulta fundamental para el desarrollo integral de los estudiantes y la
construccion de ambientes seguros, protectores y favorables para el aprendizaje.

El concepto de corresponsabilidad hace referencia al compromiso compartido entre la familia, la
institucion educativa y el Estado en la garantia de los derechos y el bienestar de los estudiantes. Esta
corresponsabilidad implica una participacion consciente y activa de las familias en los procesos
académicos, convivenciales y formativos, asi como una comunicaciéon permanente y respetuosa con la
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escuela.

El acompafiamiento integral se entiende como el apoyo continuo que las familias brindan a los
estudiantes en sus dimensiones académica, emocional, social y ética, favoreciendo la permanencia
escolar, la motivacién por el aprendizaje y el fortalecimiento de habilidades para la vida. Dicho
acompanamiento se potencia cuando la institucién educativa ofrece orientacion, formacién y
herramientas a las familias para ejercer su rol de manera informada y efectiva.

Por su parte, el bienestar integral comprende el desarrollo arménico de los estudiantes en los
ambitos fisico, emocional, social y cognitivo, lo cual requiere la articulacion de acciones preventivas,
formativas y de promocién de la salud, la convivencia y la educaciéon emocional. En este marco, la Escuela
de Familias se convierte en un escenario clave para la promocidn de entornos protectores, entendidos
como aquellos contextos familiares, escolares y comunitarios que previenen riesgos, fortalecen factores
protectores y garantizan condiciones adecuadas para el desarrollo integral de los estudiantes.

4.2. MARCO NORMATIVO

La Constitucidn Politica de Colombia, en su Articulo 67, establece que la educacién es un derecho
fundamental de la persona y un servicio publico con funcidn social, orientado al acceso al conocimiento,
la ciencia, la cultura y los valores democraticos. Asi mismo, reconoce que el Estado, la sociedad y la familia
son corresponsables del proceso educativo, el cual es obligatorio entre los cinco y los quince afios. Esta
disposicidn constitucional resalta el papel activo de la familia en la formacién integral de los estudiantes
y sustenta la necesidad de generar espacios institucionales que fortalezcan su participacidon consciente y
comprometida en la vida escolar.

Ley 115 de 1994 — Ley General de Educacidn: define la educacién como un proceso integral y
permanente, en el cual la familia cumple un papel fundamental en la formacién de los estudiantes y en el
acompanamiento de su proceso educativo.

Ley 1620 de 2013 y Decreto 1965 de 2013: orientan la convivencia escolar y la formacidn para el
ejercicio de los derechos humanos, la educacion para la sexualidad y la prevencién de la violencia escolar,
aspectos que se fortalecen mediante la participacién activa de las familias.

La Ley 2025 del 23 de julio de 2020 establece de manera explicita los lineamientos para la
implementacion obligatoria de las Escuelas de Padres, Madres de Familia y Cuidadores en las instituciones
de educacién preescolar, basica y media, derogando la Ley 1404 de 2010. Esta norma tiene como
propdsito fomentar la participacién activa de las familias en la formacidn integral de los estudiantes y
fortalecer sus capacidades para la prevencidn, deteccidon y atencién de situaciones que afecten el
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desarrollo fisico, mental y psicosocial de nifios, nifias y adolescentes. Asi mismo, dispone que las
instituciones educativas incorporen este programa en el PEl, articulado con su misidn, vision, principios y
valores, y establece el compromiso obligatorio de participacidn de los acudientes, asignando al Ministerio
de Educacién Nacional y a las entidades territoriales certificadas la responsabilidad de orientar, promover
y fortalecer la implementacidn de estas escuelas en los contextos educativos

5. METODOLOGIA

El proyecto se desarrollarda mediante encuentros mensuales, presenciales y virtuales, con
metodologias participativas como charlas orientadoras, talleres, conversatorios y espacios de reflexion.
Los horarios se programaran de manera flexible para favorecer la asistencia de las familias
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5.1. PLAN DE ACCION

N° ACTIVIDAD OBIJETIVO FECHA GRADO/ RECURSOS RESPONSABLE OBSERVACION
NIVEL
1 Rendicién de cuentas e | Informar a las familias sobre la | 20/02/202 | Preescolar, Presentacidn, Rectora
informe de gestion gestion institucional | 6 Basica y | Informes de
fortaleciendo la transparencia y Media gestion, espacio
la corresponsabilidad fisico, medios
audiovisuales
2 | Charla: Estilos de vida | Sensibilizar alas familias sobre la | 20- Preescolar, Material Secretaria de
saludables importancia de habitos | /03/2026 Basica y | audiovisual, apoyo | Salud
saludables para el bienestar Media profesional externo
fisico y mental de los estudiantes
3 | Taller: Crianza positiva vy | Fortalecer las practicas de | 20/04/202 | Preescolar y | Presentacion, Profesional de
establecimiento de limites crianza respetuosa y el |6 Basica Apoyo
establecimiento de normas en el
hogar
4 | Taller: Acompafiamiento | Orientar a las familias en | 20/05/202 | Preescolar, Presentacion, Directores de
académico desde el hogar estrategias para apoyar los | 6 Basica y Grupo
procesos de aprendizaje de los Media
estudiantes
5 | Conversatorio: Convivencia | Promover estrategias de | 19/06/202 | Bésica y | Material con Profesional de
familiar y resolucién de | comunicacion asertiva y|6 Media estudio de casos Apoyo
conflictos resolucion pacifica de conflictos
en el entorno familiar
6 | Encuentro virtual: Uso | Sensibilizar sobre el Preescolar, Plataforma virtual Profesional
responsable de tecnologias y | acompafiamiento parental en el | 21/07/202 | Basica y de Apoyo
redes sociales uso de entornos digitales 6 Media
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7 Charla: Prevencién del | Fortalecer factores protectoresy | 20/08/202 | Preescolar, Material Profesional d
consumo de sustancias | prevenir conductas de riesgo en | 6 Basica y | audiovisual, apoyo | de Apoyo
psicoactivas nifios, nifas y adolescentes Media profesional

8 | Taller: Educaciéon emocional | Promover el desarrollo de | 21/09/202 | Preescolar, Material Profesional
en la familia habilidades  socioemocionales | 6 Basica y | audiovisual, apoyo | de Apoyo

en el contexto familiar Media profesional

9 | Taller: Prevencién de | Orientar a las familias en la | 20/10/202 | Preescolar, Material Profesional
violencias y rutas de atencidén | identificacion, prevencién vy | 6 Basica y | audiovisual, apoyo | de Apoyo

activacion de rutas frente a Media profesional
situaciones de violencia que

afecten a nifios, nifas vy

adolescentes

10 | Encuentro de cierre: | Reflexionar sobre el rol de la | 20/11/202 | Preescolar, Directivas Rectora
corresponsabilidad familia— | familia en el proceso educativo, | 6 Basica y | Encuesta
escuela y evaluaciéon del | evaluar el impacto del proyecto Media

proyecto

y recoger aportes para su
fortalecimiento
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6. RECURSOS

Recursos humanos
e Equipo directivo (rectoria y coordinaciones).
e Docentes de apoyo pedagdgico.
e Profesionales de Escuela Entorno Protector.
e Docentesy lideres institucionales invitados.
e Profesionales externos (Secretaria de Salud, entidades aliadas).

Recursos fisicos
e Auditorio o salones institucionales.
e  Mobiliario (sillas, mesas, atriles).

Recursos tecnoldgicos
e Equipos de cOmputo
Video beam y equipos de sonido.
Conectividad a internet.
Plataformas virtuales institucionales (Meet)

7. EVALUACION DEL PROYECTO

La evaluacién del impacto del Proyecto Escuela de Familias se realizard de manera continua,
formativa y participativa, con el propdsito de valorar su incidencia en los estudiantes y en la comunidad
educativa, asi como de identificar oportunidades de mejora para su fortalecimiento institucional.

Se valorard el nivel de participacidn de padres, madres y cuidadores en los encuentros de la
Escuela de Familias, el fortalecimiento de la corresponsabilidad familia—escuela y la apropiacion de las
tematicas abordadas. Asi mismo, se analizard el grado de articulacién entre los diferentes actores
institucionales y las entidades externas que apoyan el proyecto

Para la evaluacion del proyecto de utilizaran los siguientes Instrumentos :
e Listados de asistencia a los encuentros.
e Encuestas de percepcion aplicadas a padres, madres y cuidadores.
e Registros de participacion y actas de cada encuentro.

e Observaciones de docentes y directivos sobre cambios en convivencia y acompafiamiento
académico.

8. ANEXOS
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Se aportaran las presentaciones utilizadas en las reuniones las publicaciones informativas que 11
usaran y demas material que preparen para el desarrollo del proyecto.
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