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INDICADORES DE DESEMPENO

1.Identifica los escenarios propicios para desenvolverse como un emprendedor con
base en las cualidades y condiciones de éste.

2.Reconoce el valor del frabajo cooperativo como una forma de potenciar las
capacidades emprendedoras.

TRABAJO COOPERATIVO

Trabajo cooperativo, trabajo compartido, trabajo en cooperacién o trabajo en
oficina integrada es una forma de trabajo que permite a profesionales
independientes, emprendedores, compartir un mismo espacio de trabajo, tanto
fisico como virtual, para desarrollar sus proyectos profesionales de manera
independiente, a la vez que fomentan proyectos conjuntos. En este modelo las
empresas s&e mueven de un lugar privado o exclusivo a uno compartido.

Como reglaq, el frabajo colaborativo tiene las siguientes caracteristicas:

Integracién. Los miembros de un equipo verdaderamente colaborativo estén unidos y
entienden que tendrdn éxito como grupo o fracasardn.

Colaboracion interna. Los miembros del equipo deben colaborar entre si de manera
voluntaria, sin la mediacion de un lider.

Comunicacion. Los equipos colaborativos desarrollan un medio de comunicaciéon eficaz
para reunir los esfuerzos de todos los miembros del equipo. Mantener a todo el mundo en el
mismo ritmo permite a los miembros del equipo reorientar sus esfuerzos seglin sea necesario.

Respeto. Los miembros del equipo deben ser capaces de promover sus puntos de vista sin
ofender a los demds miembros del equipo. Esto implica tener autocontrol y un auténtico
respeto por las opiniones y sentimientos de otros empleados.



Emprendimiento
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Los mejores emprendedores son aquellos que comienzan con negocios reales y que
no desisten jamds en el intento. Si tienes una ideq, jhazla realidad!



