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Circular # 46 del 10 de noviembre de 2025

Asunto: Jornada pedagogica.
De: Rector

Para: Docentes, estudiantes y comunidad educativa.

Cordial Saludo

Teniendo en cuenta que actualmente se esta llevando a cabo el proceso de actualizacion del
PEI, que el Equipo Directivo se encuentra desarrollando un plan de Accioén de 100 dias en el
Marco del proyecto Educacién con Emocién, impulsado por la Secretaria de Educacién de
Medellin y CoShool y que la circular de rectoria N° 05 del 27 de enero del presente afo, definiod
el cronograma institucional, la Institucion Educativa Héctor Abad Gomez, establece como fecha
para la realizacion de la préxima jornada pedagoégica el viernes 14 de noviembre. Esta jornada
tiene como propositos:

1. Socializar la Misién y la Vision institucional como estrategia para fortalecer la identidad
institucional y como oportunidad para articular la formacion socioemocional con la cultura de
los valores Abadistas.

2. Hacer balance y evaluacion de cierre, desde la perspectiva del Programa Entorno Escolar
Protector, de los proyectos: Escuela de Padres, Prevenciéon del Consumo de Sustancias
Psicoactivas y Educacion para la Sexualidad y la Construccién de Ciudadania.

3. Generar un espacio de encuentro e interaccién socioemocional entre los docentes y
directivos de la institucion para fortalecer el cuidado de la salud mental en el ejercicio de su

profesion.

A continuacion, se presenta la agenda de trabajo:

HORA ACTIVIDAD RESPONSABLE

7:00-7:30 am Saludo, bienvenida, registro de asistencia y | Equipo Directivo
encuesta previa sobre Mision, visién y lenguaje
socioemocional.

Mision y Vision institucional. Estrategia para
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7:30-9:30 fortalecer la identidad institucional y articular la | Equipo Directivo
formacion socioemocional con la cultura de los |e invitado
valores Abadistas especial.
e Principio de Priorizacién: Juego “lleg6 carta”
o Actividad formativa con base en los principios
del Modelo PRIMED.
e Actividad vivencial: Modelando los valores
Abadistas (conversatorio y representacion).
e Encuesta final medicién de impacto.
9:30 - 10:00 am Descanso
10:00 — 11:00 am Informes de rectoria Rector

Balance y evaluacién de cierrre, desde |la
perspectiva del Programa Entorno Escolar
Protector, de los proyectos: Escuela de Padres,
Prevencién del Consumo de  Sustancias
Psicoactivas y Educaciéon para la Sexualidad y la
Construccién de Ciudadania.

Profesionales del

Programa

Entorno  Escolar
Protector y
docentes

asignados: Maria
Cristina  Henao,
Yamith  Antonio
Torres y Lina
Munera.

11:00 - 1:00 Encuentro socioemocional docentes y directivos.
e 36 preguntas para enamorarse de cualquiera.
e Momento de compartir

CoSchool
Equipo Directivo
Comité social.

Visite nuestra pagina web
https://www.iehectorabadgomez.edu.co/

Atentamente,

SR ASapas V

ELKIN RAMIRO OSORIO VELASQUEZ
Rector




